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Empresarial

.....

estratégia, eficiencia e valor no
ambiente corporativo




Em momentos de estagnacdao econdomica
ou de expansao estratégica, as operacoes
societarias — fusao, cisao, incorporacao e
transformacao — tornam-se instrumentos
essenciais para a reducao de custos, ganho
de eficiencia e reposicionamento de

mercado.




PARTICULARIDADES RELEVANTES

Cada modalidade possui particularidades relevantes
sob o ponto de vista juridico e regulatorio, exigindo
planejamento minucioso e assessoria especializada.

» Transformacao
(art. 221 da Lei n°® 6.404/1976):

ocorre quando a sociedade altera seu tipo juridico,
sem dissolucao ou constituicao de nova pessoa

juridica. Um exemplo emblematico foi o ¢
deixou de ser uma associacao sem fins

a B3, que

ucrativos

para se transformar em companhia aberta,

viabilizando a entrada de investido
ampliacao de governanca.

e Incorporacao
(art. 227 da Lei n°® 6.404/1976):

s L B d

ocorre gquando uma ou mais sociedades sao
absorvidas por outra ja existente, ampliando o

portfolio e otimizando recursos.



PARTICULARIDADES RELEVANTES

e Fusao
(art. 228 da Lei n® 6.404/1976):
representa a uniao de duas ou mais sociedades,
com a formacao de uma nova empresa — Como
ocorreu com a BM&F e a Bovespa, criando uma
estrutura mais competitiva e global.

e Cisao
(art. 229 da Lei n® 6.404/1976):
€ uma operacao na qual o patrimonio ou operacao
de uma sociedade é transferido a outra sociedade
criada para esse proposito. Quando a transteréncia
envolve todo o patrimonio/operacao, a cisao
resulta na extincao da companhia anterior (cisao
total); quando a transteréncia é apenas parcial, ha
apenas uma divisao da companhia anterior (cisao
parcial).




Em qualquer dessas operacoes, o laudo de
avaliacao (arts. 8° e 226, §3° da Lei n°
6.404/1976) @ peca central para assegurar
transparéncia, equidade e responsabilidade
dos administradores (art. 5° da Resolucao CVM

n° 78). A CVM, inclusive, pode autorizar critérios
alternativos de avaliacado ou dispensar
formalidades, mediante justificativa técnica —
reforcando sua atuacao regulatoria e adaptavel a
dinamica empresarial.




COMPANHIAS ABERTAS

Quando envolvem companhias abertas (art. 223
da Lei n®6.404/1976), as sociedades resultantes
também assumem esse carater, devendo seguir
as normas de divulgacdo de fato relevante
(Anexo A da Resolucao CVM 78) e protecao dos
acionistas minoritarios, inclusive por meio de
mecanismos como o tag along e ofertas
publicas de aquisicao (OPA).

Essas operacoes exigem nao apenas dominio
tecnico da legislacao societaria e regulatoria,
mas também visao estratégica: compreender
COMO cada estrutura impacta a governanca, o valor
de mercado e a liquidez dos ativos é o que

diferencia uma reorganizacao formal de uma
reestruturacao de sucesso.




No HeNaves, assessoramos empresas e investidores em
todas as fases das operacoes societarias — do
diagnostico juridico e econOmMIco a negociacao e
registro, garantindo seguranca juridica, eficiencia
regulatoria e maximizacao de valor. Fale com nossa
equipe e descubra como a reestruturacao societaria
pode fortalecer a sustentabilidade e o crescimento do
seu negocio.
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